Ежегодный годовой отчет 
педагогического коллектива МКУ «Центр помощи детям» КГО
за 2015 – 2016  учебный год

Муниципальное казенное учреждение «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей» Карабашского городского округа 

Предметом деятельности МКУ «Центр помощи детям» КГО являются функции по содержанию и воспитанию  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, содействию семейному устройству таких детей, подготовке и сопровождению замещающих семей.

Основными задачами Учреждения являются:

- обеспечение условий пребывания для детей, отвечающих требованиям законодательства Российской Федерации; 

  - создание благоприятных условий, приближенных к домашним, способствующих умственному, эмоциональному и физическому развитию воспитанников;

  - осуществление образовательной деятельности;

  - обеспечение социальной защиты, медико-психолого-педагогической реабилитации и социальной адаптации воспитанников;

  - организация работы по подготовке граждан к созданию замещающих семей;

  - устройство воспитанников в замещающую семью; сопровождение замечающих семей;

  - освоение воспитанниками общеобразовательных программ, дополнительных общеобразовательных программ, программ профессиональной подготовки, обучение и воспитание воспитанников в интересах личности, общества и государства;

  - обеспечение охраны и укрепления здоровья воспитанников;

  - охрана прав и интересов воспитанников,
  - постинтернатное сопровождение выпускников Учреждения,

  - организация профессионального обучения (образования) для успешной конкуренции воспитанников на рынке профессий и эффективной адаптации воспитанников в обществе.

  - осуществление социальной  реабилитации  детей с ограниченными умственными и физическими возможностями.

  - осуществление информационной работы среди населения по вопросам деятельности Учреждения.

  -  проведение мероприятий по повышению профессионального уровня работников Учреждения, увеличению объема предоставляемых социальных услуг, улучшению их качества.

  -  подготовка и повышение квалификации сотрудников учреждения, организация проведения аттестации.

Основной вид экономической деятельности Учреждения: предоставление социальных услуг с обеспечением проживания.

     Содержание воспитанников в Учреждении осуществляется на основе полного государственного обеспечения.

    Обучение воспитанников Учреждения и получение ими образования (начального общего, основного общего, среднего общего)  организуется на базе муниципальных образовательных учреждений  МКОУ СОШ №2,  МКОУ ОШИ,  МДОУ №11.
    Воспитанники дошкольного возраста (от 3-х лет и старше) посещают муниципальные дошкольные образовательные организации на условиях заключаемого договора между муниципальной дошкольной образовательной организацией и Учреждением для получения дошкольного образования.

    Воспитание в Учреждении ведётся на русском языке.

    Участниками воспитательно-образовательного процесса являются воспитанники и педагогические работники Учреждения.

Информация о численности воспитанниках и их возрастных группах:
В 2015-2016 учебном году в центре численность воспитанников составляла 29  человек  в возрасте от 3 до 18 лет,  из них  4 выпускника  находятся на постинтернатном сопровождении.  

	№
	Статус
	2015 - 2016г.

	1
	Всего воспитанников. Из них:
	29

	 
	Девочки
	12

	 
	Мальчики
	17

	
	Дошкольники
	4

	2
	Дети-сироты
	7

	3
	Дети, оставшиеся без попечения родителей
	22

	4
	Поступило в течение 2015-2016 гг.
	15 

	5.
	Выбыло 
	7 

	6.
	В кровную семью 
	7

	7. 
	Под опеку
	9


Из 29 воспитанников  в общеобразовательной школе  №2  обучалось 15 воспитанников, 3 воспитанник на индивидуальном обучении СОШ №2 

10 воспитанников в КШИ, 3 воспитанника МКОУ ДОУ №11,

Возрастной состав воспитанников

	Возраст
	Кол-во чел.
	Возраст
	Кол-во чел.

	3 года
	-
	11 лет
	1

	4  года
	-
	12 лет
	3

	5 лет
	1
	13 лет
	2

	6 лет
	2
	14 лет
	2

	7 лет
	1
	15 лет
	2

	8 лет
	1
	16 лет
	3

	9 лет
	1
	17 лет
	3

	10 лет
	4
	18 лет
	2

	Итого:
	
	
	29 человека


Сведения о   составе работников МКУ «Центр помощи детям»КГО:
	№

п/п
	ФИО педагогического работника
	Занимаемая должность 


	Уровень образования 
	Квалификационная категория
	Курсы повышения квалификации

	1.
	Алябьева Галина 
Ивановна
	Директор
	высшее
	Соответствие занимаемой должности


	2015 год


	2.
	Ложкина Римма Геннадьевна
	Зам. директора по УВР
	высшее
	Соответствие занимаемой должности


	2015г.


	3.
	Кадина Александра Валерьевна 
	Зам. директора по соц. работе
	высшее
	Первая
	2013г.

	4.
	Сорокина Оксана Александровна 
	Педагог дополнительного образования
	высшее
	Высшая


	2012г.


	5.
	Шарманова Галина Александровна
	воспитатель
	Среднее-специаль-ное
	Высшая
	        2015 г.


	6.
	Кабакова Ирина Валентиновна
	воспитатель
	Среднее-специаль-ное
	Высшая


	2015г.


	7.
	Фирсова Анна Владимировна
	воспитатель
	Среднее-специаль-ное
	Высшая.
	2014г.


	8.
	Кашапова Ольга Александровна 
	воспитатель
	Среднее-специаль-ное
	Первая
	2015г.


	9.
	Ежова     Светлана 

Петровна
	Социальный педагог
	Среднее-специаль-ное
	нет
	2013

	10.
	Плаквина Людмила Николаевна
	
	высшее
	нет
	

	11.
	Заикина Евгения Александровна
	воспитатель 
	высшее
	нет
	

	12.
	Абдулина Юлия  Андреевна 
	воспитатель
	Среднее-специаль-ное
	нет
	2017

	13.
	Чуфаров Сергей Владимирович
	Педагог доп. образования
	Среднее-специаль-ное
	нет
	2016

	14.
	Юдина Елена Александровна
	Логопед 
	высшее
	Первая
	2012г.


	15.
	Таланкин Павел Ильич
	Педагог - организатор
	незаконченное высшее 
	нет
	2016

	16.
	Беспалов Александр Петрович
	Воспитатель 
	высшее
	Первая


	2013 г.

	17
	Феклистова Елена Борисовна
	Воспитатель 
	высшее
	нет 
	2017



	18
	Хладик Вениамин Игоревич 
	Инструктор по физкультуре
	Среднее-специаль-ное
	нет
	2017

	19.
	Набиулина Елена Борисовна 
	воспитатель
	Среднее-специаль-ное
	
	


Основная задача работы центра – проводимая воспитательная работа в детском доме (центре) направлена на решение главной задачи – раскрытию потенциальных возможностей личности ребенка и созданию условий для их реализации, устройство воспитанников в семью.
Воспитательная работа в детском доме (центре)
В детском доме (центре) сложилась система воспитательной работы. Этому способствовали образовательные программы, проектные технологии, используемые в работе педагогами детского дома (центра)

Воспитательная работа детского дома (центра) состоит из следующих направлений:

- общая деятельность детского дома по  направлениям: 

(трудовое, патриотическое, нравственное, экономическое, эстетическое, физическое, здоровьесбережение, интеллектуальное).

- Организация учебной деятельности.

- Профилактическая работа.

- Организация свободного времени или досуга, кружковая работа.

- Посещение кружков, секций в других учреждений города

- Участие в конкурсах, выставках,  соревнованиях города, области, ..

- Участие  в проектной деятельности.

- Участие в исследовательской работе

- постинтернатное сопровождение выпускников

- работа с родственниками

- социальное партнерство,  волонтерское движение

В основу воспитательной работы детского дома (центра) ложатся образовательные программы, которые охватывают все стороны и направления деятельности педагогического коллектива.

- Программа по трудовому воспитанию «Учимся дарить добро»

- «Здоровье»

- Диспансеризация 

- Семейное воспитание

- «Общее физическое развитие»

- Программа по социально – правовому воспитанию

- «Лига перспективных подростков»

- Патриотическое воспитание

- Нравственно-эстетическое воспитание

-  «Народное творчество»

-  «СБО»

- Программа профессиональному самоопределению подростков «Путь к  успеху».
- «Столярное дело»

- Комплексная программа «Сопровождение воспитательного процесса социальной адаптации детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в условиях интернатных учреждений». 

- Постинтернатное сопровождение 

- Индивидуальный план развития и жизнеустройства воспитанника

- Индивидуальный план развития и жизнеустройства выпускника

Используя данные программы  по всем видам деятельности детского дома (центра), составляется план работы по всем направлениям. В план работы входят мероприятия, которые стали как традиционными, так и новые. На основании плана учреждения составляется план работы семей, также за основу план учреждения берут педагоги дополнительного образования. 

Одним из важнейших направлений  организации работы педагогов в семье также является организация досуга. Каждый педагог  ведет кружок для детей своей семьи, привлекая при необходимости и воспитанников из других семей.

Для этого разработан в каждой семье перспективный план воспитательной работы, составлялся ежедневный план  работы семьи, в котором наряду с каждодневными семейными делами прописывалась работа по формированию тех или иных личностных качеств. Так в этом году педагоги внедрили и апробировали новую форму  работы  как индивидуальное проектирование (индивидуальные маршруты) с воспитанниками. В начале года воспитатели  провели входящую диагностику, в каждой семье есть диагностический материал, таблицы с результатами. Были составлены индивидуальные планы работы совместно  воспитанниками и отрабатывались в течение года, проводили анализ  индивидуального плана по четвертям.    По результатам диагностики  в каждой семье можно отметить положительные результаты. 
Тема работы педагогического коллектива 1 семьи  « Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение»,  эффективные формы работы это проекты: самоуправление в семье «Дежурный администратор», данная форма работы позволяет каждому ребенку решать конкретные задачи, самостоятельно принимать решение, быть ответственным и дисциплинированным,  большое семейное дело «Наши руки не для скуки» (теплица), этим проектом педагоги семьи старались научить детей трудиться не только для себя, но и для окружающих людей.  Не первый год работает экономический проект «Цена труда», творческие мастерские (изготовление поделок на продажу, для подарков, выставок), «Здоровьесбережение детей» мотивировать детей на ЗОЖ.    В семье прошли   акции: «Улицы моего города», «День добрых дел».  Все проекты и акции дает большое воспитательное значение в развитии ребенка на каждом этапе его взросления, в этом году педагогами семьи   прослеживается  системность  и требовательность, что  позволяет достичь   поставленных целей и задач.

Педагоги 2 семьи    работала над темой  «Воспитание трудолюбия, самостоятельности и активности у детей», в работе  были использованы   эффективные  формы это: «Большое семейное дело», разработаны  и реализованы проекты: «Ты такой один», «За себя я отвечаю сам», «Труд во благо», «Цена труда», «Школа ремонта», «Мир техники», «Школа этикета», «Улицы моего города»    Использовались в семье акции такие как: «Чистый дом, «Дом с распахнутыми дверями» и т. д,   кроме этого проводились мастер-классы, дни самостоятельности, семейные праздники, занятия по планированию, конкурсы, семейные собрания. Большая работа проводилась индивидуально с каждым воспитанником, так с детьми  в течение года заключали  договора,  дети писали письма самим себе, учили детей составлять и реализовывать собственные планы  на ближайшее будущее с последующим анализом. 

 Педагоги семьи  работали по профоринетационной работе,  так детям были предложены социальные пробы через экскурсии на предприятиях города:  городская библиотека, познавательные  экскурсии в городской музей, по улицам города. 

Все дети активные участники добровольческих проектов. Дети этой семьи самостоятельно умеют организовать досуг и праздники в семье, самостоятельно готовят и проводят мастер-класс, слаженно действуют в коллективе, активно продвигают свои идеи и реализуют их. умеют действовать по плану и организуют свой труд и труд других детей, что является результатом слаженной работы всех педагогов семьи. 

В 3 семье  педагоги в течение года работали по теме ««Подготовка воспитанников к самостоятельной семейной жизни. Формирование трудолюбия у детей», В работе с детьми были использованы эффективные формы работы: семейный исследовательский проект «Мой родной город Карабаш» приобщение детей к истории родного города, «Мой дом, я в нем живу» научить детей беречь дом, в котором ты живешь и с кем живешь. Проект «Круг общения» развивать у детей коммуникативными навыками  через подвижные, дидактические игры, разыгрывание ситуаций, викторины, конкурсы,  «Здоровей-ка» формировать  у детей представлений о здоровье, умений и навыков здорового образа жизни и установок на заботу о своем здоровье через игры, наблюдения, создание и просмотр презентаций, практической деятельность, бесед, экспериментирования.

С детьми проведены цикл занятий по правилам поведения в семье и общественных местах (терроризм, пожарная безопасность, «Я пешеход», дорога в школу, сюжетно-ролевая игра «Автобус»),  соблюдению правил и норм жизни. Такие как режим дня, терапевтические сказки, тематические рисунки, творческие часы, дискуссии, решение ситуативных и проблемных задач.                                                                                                                                                      Много времени уделялось прогулкам на свежем воздухе, закаливающим мероприятиям, что особенно важно для детей данной возрастной категории.
Еще одной формой организации досуга является участие воспитанников детского дома (центра) в мероприятиях области и города совместно с  волонтерским движением. Детям было  предоставлено больше возможности проявить себя в различных видах деятельности. Мы вместе учились в занимательной форме  самостоятельно добывать знания, готовились и участвовали в мероприятиях области и города, совместно создавали  и реализовывали проекты. 
Так в этом году  реализовали проект со  студентами – волонтерами «Мир профессий» с ребятами были проведены следующие мероприятия: квест – игра по профессиям, круглый стол «Почему я выбрал эту профессию» каждый студент рассказал ребятам о своем выборе. Волонтеры приглашали ребят в г. Челябинск  на образовательный проект  Чудоград, где на практике попробовали себя в различных профессиях, на совместных мероприятиях  воспитанники учились  и приобретали навыки общения с другими людьми. Совместно готовили и провели познавательный флешмоб «Спасибо деду за Победу», мероприятия прошло на хорошем уровне. 
На базе центра проходила воскресная школа  по духовно – нравственному   воспитанию и приобщению детей  к культурным ценностям Православия.

В течение года  при детском доме (центре) работала  театральная студия 
Проводились совместные мероприятия с работниками центральной библиотеки,  воспитанники принимали участие в конкурсах, мастер – классах, знакомились с новыми книгами.
Уже не первый год сотрудничаем с молодежным движением ООО «Челябинский цинковый завод»  на базе детского дома (центра) проходят встречи с детьми, совместные мероприятия.
Много лет с нами сотрудничает и проводит семинары – практикумы  с педагогами детского дома (центра) доцент кафедры психологии ЮРГУ Чистякова С.В.
Дети  в полной мере пользовались полученными знаниями и умениями по организации свободного времени. 

Организация свободного времени или досуга.
Досуговая деятельность воспитанников имеет важное значение в становлении их личности. Помочь ребенку найти занятие,  которое ему интересно и которым он занимается с удовольствием – это задача всех педагогов.

 Этому вопросу уделяется серьезное внимание уже на протяжении многих  лет. Дети занимаются в кружках, клубах, спортивных   секция.   В  семьях организованы уголки  с набором игр на развитие логики, мышления, памяти, интеллекта.   Дети реализуют свои желания заняться чем-либо самостоятельно, умеют выбирать себе занятие по вкусу, имеют навык к планированию свободного времени  Поделки, выполненные детьми, отличаются хорошим качеством, эстетикой оформления. Свои поделки дети  дарят друзьям, педагогам, гостям.
В 2015 – 2016г. в детском доме работали следующие кружки:

· «Я художник»

· Детская студия «Волчок»

· «Детский калейдоскоп»

· Футбольная секция

· Столярное дело

· «Развивай – ка»

· «Легоконструирование»

· Волейбольная секция

· Компьютерная грамотность

· Студия «Март»

Кружок «Все сумею, все смогу»» - руководитель Сорокина О. А.  в работе используются программа по трудовому воспитанию. В своей работе  Оксана Александровна использует метод проектов. Все проекты рассчитаны на детей разного возраста. На занятиях педагог  учит детей  самостоятельно придумывать и создавать композицию, экспериментировать с разными техниками и материалами. Коллектив детей и взрослых работал по проекту  «Деревянное чудо», Тик – так часики», «Мыльные фантазии»,   где дети учатся делать любую вещь аккуратно и  красиво. В этом году использовала новое направление в работе с детьми метод валяния, проект «Теплые тапочки», «Живописный войлок» и др. Посещали все воспитанники детского дома (центра) 100%.
 Программа по эстетическому воспитанию нетрадиционное рисование по программе «Я художник». Артпедагогика  включает в себя такие формы как: рисование кисточкой, рисование руками, работа с глиной, песком, мозаика и др. Воспитанники  участвуют   в проведении  вебинаров  по изобразительной деятельности, прикладному творчеству, конкурсах. Приняли участие  в прикладном творчестве  среди детей горонозоводской зоны «Символ года», где стали победителями и лауреатами. Воспитанники  принимали участие в городском конкурсе «Рождественская открытка» для проведения благотворительной акции «Доброе сердце». Неоднократно воспитанники принимали участие  в   областных распродажах: «Новогодняя ярмарка» «Весенняя ярмарка», «Летняя ярмарка»;  городская выставка детского творчества 1 место, а также  проходили авторские  выставки детей в детском доме.  Посещали все воспитанники детского дома (центра) 100%.
Спортивным кружком руководит педагог Хладик В.И.,  педагог работает по программе физического воспитания «ФизкульУра», которая предполагает  воспитание у детей интерес к своему здоровью через физическую культуру и спорт. В течение года была проведена работа в соответствии с программой общефизической подготовки. В течение учебного года внутри детского дома проводились массовые  спортивные соревнования и мероприятия согласно плану:

-спортивный праздник «День здоровья», веселые старты, спортивный праздник на льду (на коньках), лыжное двоеборье, «А ну-ка парни», Школа Безопасности, Безопасное колесо

Также воспитанники детского дома участвовали во всех городских мероприятиях и соревнованиях, где показали себя с положительной стороны, заняв практически на всех соревнованиях призовые места. Посещали все воспитанники детского дома (центра) 100%.
Кружок «Я сам» руководитель Чуфаров С.В. Цель программы кружка: Раскрытие творческого потенциала, развитие нравственно-личностных качеств воспитанников, формирование социально развитой личности. работали по проекту «Чудо дерево».  В результате проведенной работы дети учились навыкам столярному делу.  Так в этом году  дети принимали участие  в городской выставке с изделиями из дерева: чайные домики, конфетницы, разделочные доски, детали для часов и др.  В результате  основная часть  детей охвачены определенным видом деятельности,  с интересом  работают в  мастерской.
Руководитель кружка «Компьютерная грамотность» Хладик В.И. Программа работы разработана на основе теста, который проводится  с детьми   в начале учебного года, это те минимальные навыки, который  должен знать каждый современный школьник, и проведена диагностика по тесту в конце года. Ребята овладели азами работы на компьютере: работают с программой WORD (выполняют различные операции), умеют использовать для учебной деятельности и дополнительного образования электронные учебники, учатся пользоваться интернетом. В нашем центре открыт сайт, который регулярно пополняется различной информацией о  жизни в  детском доме, детей, педагогов. Анализируя работу по дополнительному образованию можно отметить достаточно активное участие детей. В основном педагоги вовлекают  в кружки,  как девочек, так и мальчиков.

Работа велась по направлениям: 
«Сохрани здоровье» прошли массовые мероприятия «День здоровья», веселые старты, «Безопасное колесо», «Юный спасатель»,  выходы на природу и др. 
Профилактика экстремизма и терроризма, профилактика правонарушений диспут ««Неформальные общественные молодёжные объединения и определение наличия в их деятельности признаков экстремизма» говорили  о самовыражении, независимости, новых друзьях,  которые они находят в субкультурах. Проведение благотворительной акции для детей в трудной жизненной ситуации «Новый год в подарок» идр. 

В  этом году продолжил   работу  проект «День кино» под руководством П.И.Таланкина  создана   база кинофильмов для просмотра. Дети учились не только смотреть фильмы, но и анализировать, думать, делать выводы. Проводились диспуты, практические ситуации и др. 

Поисково – исследовательское: неделя наук, конкурсы, игры, соревнования, «Библионочь», посещение библиотек города и др. 

Патриотическое: конкурсы, флешмоб, занятия, просмотр документальных  и художественных фильмов, презентаций, митинг. 

Воспитанники приняли участие городском   смотре  художественной самодеятельности детского творчества и заняли 1 место.  

Традиционные мероприятия День рождения дома, смотр художественной самодеятельности, смотр -  конкурс «Служу Отечеству», день Самостоятельности, неделя наук, рождественские встречи, «Мисс красоты», Неделя безопасности», «Этот день Победы», Крещенская неделя»,  Русская Масленица, субботники, митинг ко дню Победы, флешмобы и  др.
Профилактика правонарушений и преступлений. Работа по профилактике правонарушений и преступлений направлена на снижение асоциальных проявлений в поведении воспитанников.  Для профилактики правонарушений и преступлений в МКУ «Центр помощи детям»  КГО работает Совет профилактики и выделена группа риска.

Количество воспитанников, состоящих на внутреннем контроле
	          Годы 
	2015г.
	2016г.

	Среднее количество детей за год
	29
	29

	Количество детей
	10,3 % (3)
	6,8  ( 2)


Количество воспитанников, совершивших самовольные уходы.

	Годы
	2015год
	2016

	Среднее количество детей за год
	29
	29

	Количество детей совершивших самовольный уход
	-
	-

	Количество случаев 

Самовольных уходов
	-
	-


В результате проведенной работы  по профилактике правонарушений мы видим положительные результаты на сегодняшний день на учете в ИДН не  состоит ни один  воспитанник. 

Учебная деятельность воспитанников 

В детском доме в 2015-16 учебном году обучалось в общеобразовательной школе МОУ СОШ № 2 - 15  учеников,   в КШИ – 10 учеников, МДОУ детский сад – 3 воспитанника.

В 2015-2016 учебном году все дети детского дома г. Карабаша успешно окончили учебный год, и перешли в следующий класс (100%). 4 воспитанника  сдали экзамены за основную среднюю школу, 2 воспитанника успешно сдали экзамены КШИ.  В итоге все  получили аттестат об окончании основной средней школы. Три  воспитанника  окончили учебный год на «4» и «5».   

	период
	2014 - 2015
	2015 - 2016

	Качественная успеваемость
	8,3%
	10,3%

	Общая успеваемость
	100 %
	100%


В детском доме (центре) созданы условия для самоподготовки, по желанию посещают учебный класс,  где имеются индивидуальные столы для каждого ребенка.  В каждой семье имеются ноутбуки, планшеты с интернетом, что также позволяет получить дополнительную информацию для выполнения домашнего задания, проектов, рефератов.Традиционно проходила декада  наук, в рамках декады во всех семьях проходили интересные и увлекательные мероприятия: исследовательские, познавательные, практические, экскурсии и др.  Два  раза в год проходит акция «Волшебная коробочка», что является хорошим мотивационным стимулом для детей, успешно проходят дни Самостоятельности. 
Здоровьесбережение
Укрепление здоровья воспитанников по - прежнему остается одним из основных направлений в работе педагогов и медицинских работников детского дома в 2015-16  учебном году. Для более эффективной работы был составлен план работы на год по здоровьесбережению. 

В  2016 г диспансеризация прошла успешно, были осмотрены 23 ребенка  
По результатам диспансеризации  все дети распределены по группе здоровья: (таблица)

Сравнительная таблица по годам

	2013 – 2014 уч.г.
	2014 – 2015 уч.г.
	2015 -2016 уч.г.

	I  -                           -
	I -                     -
	I -

	II -                          1
	II -                   1
	II -         5 чел

	III -                        18
	III -                  18
	III -       16 чел

	IV -                         1
	IV -                   1
	IV -       5 чел


Благодаря своевременному лечению  у многих  детей изменилась группа здоровья.

В 2015-16 году традиционно воспитанники детского дома получили полноценный отдых:

	№ п/п
	Направления оздоровления, отдыха, занятости детей
	Воспитанников д/д
	Состоящих на учете в ИДН

	
	Всего детей, из них:
	28
	

	1.
	В загородных ДОЛ

«Радуга»


	10
	                 

	3.
	В трудовых объединениях
	-
	

	4.
	Индивидуально трудоустроенных
	-
	

	5.
	В санаториях, профилакториях

Санаторий «Металлург»

Центр  «Семья» г. Челябинск 

Санаторий «Карагайский бор»

Санаторий «Каменный цветок»

Санаторий «Голубой мыс» 
	30

2

5

2

25
	

	8.
	Экскурсии г. Екатеринбург
	15
	


Из таблицы видно, что охват детей в летний период был 100%   
Трудовое воспитание.
Трудовое воспитание в условиях детского дома выступает важнейшим средством социализации и освоения мира воспитанниками-сиротами. Основные задачи, стоящие перед коллективом детского дома в процессе этой работы – это социальная адаптация воспитанников, восстановление их социального статуса, утраченных, либо невоспитанных социальных навыков, подготовка к самоопределению и полноценной жизни в социуме.Ребята ежедневно занимаются самообслуживанием, общественно - полезным трудом, что позволяет им приобретать санитарно - гигиенические, трудовые навыки, участвовать в благоустройстве и озеленении территории,   прилегающей к зданию детского дома (центра). Воспитанники имеют возможность зарабатывать деньги через участие в  выставках – распродажах, благодаря участию в семейных проектах.  Заработанные деньги являются дополнительным источником финансов, которые  используют  ребята по своему усмотрению: на приобретение личных вещей, экскурсии, подарки родным и друзьям и другие насущные потребности. 

Серьезную  работу  провели педагоги и дети по общественно – полезному труду. Дети вместе с воспитателями  ухаживали за сквером, поддерживали порядок на остановке северного района 1 мая, провели чистку от мусора на озере  Большой  Агардяш, «Серебры», «Аргази». Педагоги и воспитанники  приняли участие во Всероссийской  экологической акции «Зеленая Россия» под девизом «Лес Победы. Мы помним! Мы гордимся!» В сквере было   высажено 8  саженцев  деревьев и кустарников в память о Герое Советского Союза А.К. Сугоняева, провели субботник в ДОЛ «Орленок». Вовлечение воспитанников детского дома в социально значимую трудовую деятельность происходило через осуществление коллективного творческого проекта «Цена труда». Благодаря проекту  ребята приобретают опыт ведения домашнего хозяйства, приобретают навыки  по приготовлению пищи, содержание личных вещей в хорошем состоянии, выполнение изделий хорошего качества для того что бы  можно было продать или подарить. Во время пребывания в детском доме все воспитанники учатся ориентироваться на рынке труда,  педагогами проводятся беседы о важности и необходимости трудиться, т.к. только трудясь можно достичь должного  положения в обществе. 

Для подготовки воспитанников к самостоятельной жизни и деятельности, социальной адаптации ведется  День самостоятельности среди жителей детского дома. Воспитанникам предоставляется возможность планировать, организовывать свою деятельность и подводить итоги, участвовать в решении вопросов детского дома, проводить разного рода мероприятия и дела, которые им интересны. 

Не первый год работает проект «Один дома» , «Школа ремонта» воспитанники приобретают навыки домашнего хозяйства.  В каждой семье  педагоги проводят «Дни домоводства», совестно с детьми планируют  и реализуют занятия  по ведению домашнего хозяйства. 

Организует и направляет работу детского коллектива – «Лига перспективных подростков». На заседаниях коллектив детей  рассматриваются вопросы нарушения Устава детского дома (центра), заслушивает детей неуспевающих в школе, занимается подготовкой  и проведению мероприятий таких как «Дом с распахнутыми дверями», день Самоуправления, итоги конкурса «Лучший воспитанник», план работы с волонтерами в конце месяца подводится итог работы  председателя ЛПП. День самостоятельности дает возможность детям попробовать себя в различных социальных ролях, преодоления трудностей, испытать ответственность за принятое решение. По многолетним наблюдениям педагогов детского дома такая форма организации воспитания и обучения воспитанников наиболее приемлема для нашего учреждения, т.к. в данный процесс вовлечено 100%  воспитанников.  
Профориетационная работа  в детском доме (центре) обусловлена спецификой подростковой среды и занимает одной их ведущих мест для будущей успешной адаптации в обществе после выпуска из учреждения. В детском доме в рамках годового плана действовал план профориетнационной работы  с выпускниками. В детском доме (центер) работал клуб «Мой жизненный путь».
С целью выявления профессиональных качеств личности, изучение наклонностей воспитанников проводилась предварительная профессиональная диагностика. В этом направлении работаем в тесной связи с воспитателями семей.
 Трудовое обучение воспитанников строилось с учетом материально- технической базы детского дома, организации режима трудовых поручений для каждого воспитанника.

Основными формами организации трудового обучения являются:

- ежедневная уборка семей, территории детского дома;

- кулинарные занятия;

- кружковая деятельность;

- труд по самообслуживанию;

- мелкий ремонт предмета  быта и  помещений;

- трудоустройство на летний период;

- субботники;

- акции

Совершенно очевидно, что именно дети-сироты должны осваивать больший объем содержания социальной адаптации, чтобы быть готовыми к самостоятельной жизни,  они должны уметь использовать внутренние ресурсы, творчески реализовывать жизненные планы. И помочь им в этом можем мы, взрослые, педагоги.
Устройство выпускников, связь с ними.


В 2015-16г. 2 воспитанника выпустилось из центра и определены в Радиомеханический техникум г. Кыштыма на профессию сварщик. Двое воспитанников определены в  Каслинский техникум на профессии: слесарь механосборочных работ, повар.   

Администрация, социальный педагог и воспитатели постоянно поддерживают связь с учебными заведениями, где обучаются наш  выпускники. В течение года направляем запросы, неоднократно выезжали на территории учреждений, где обучались выпускники,  встречались с администрацией, социальном педагогом решали возникшие вопросы про поводу обучения воспитанников. С каждым выпускником детского дома разработаны  маршруты развития где педагоги  помогают  выстроить личный профессиональный план, также  разработан комплекс мероприятий, направленных на успешную адаптацию выпускников вне стен детского дома.
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